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Referat für Sozialpolitik und Wohnen 
Zu den alltäglichen Hauptaufgaben des Referates zählen die Bearbeitung und 

Kontrolle der verschiedensten angebotenen Unterstützungsleistungen für 

Studierende (Sozialstipendium, Kinderbetreuungsunterstützung, 

Fahrtkostenunterstützung), sowie die Betreuung und Beantwortung zahlreicher E-

Mails. 

Bis zum 30.09.2021 konnten Studierende auch noch Corona-Hilfsfonds-Anträge 

stellen. Da dieser Corona-Hilfsfonds mit 30.09.2021 auslief, wird gerade intensiv an 

den Richtlinien eines neuen Fonds gearbeitet, welcher sich dem Thema Mental 

Health widmen wird und Studierende in diesem Bereich unterstützen soll. 

Außerdem wurden die Richtlinien der bereits bestehenden Unterstützungsleistungen 

des Referates überarbeitet und adaptiert. 

Am 08.11 gab es gemeinsam mit dem Vorsitzteam ein Gespräch mit 

Verkehrslandesrat Stephan Schnöll. Im Zentrum des Treffens stand die Verbesserung 

der Mobilität von Studierenden in Salzburg (besprochene Themen: u.a. niedrige 

Altersgrenzen für die MyRegio-Card, Studierende aus Grenzgebieten (OÖ), 

Fahrradinfrastruktur, …) 



 

Gemeinsam mit dem Bildungspolitischen Referat wird gerade ein Vernetzungstreffen 

mit Heimvertreter*innen von Studierendenheime der Stadt Salzburg geplant. Der 

anvisierte Online-Termin ist der 07.12.21. Dadurch soll der Austausch zwischen den 

Heimvertretungen untereinander, aber auch mit der ÖH gestärkt werden. 

Referat für Bildungspolitik  

Das Referat besteht zurzeit aus dem Referenten Mario Steinwender und den beiden 

Sachbearbeiterinnen Theresa Hartl und Bianca Gerlach.  

Das Referat für Bildungspolitik nimmt zahlreiche regelmäßige Termine war. Es findet 

ein wöchentlicher Jour-Fixe mit dem Vorsitzteam statt und ein zweiwöchiger Jour-

Fixe mit dem Vizerektor für Studium und Lehre.  

Daneben war das Referat noch in mehreren Besprechungen zum Open Innovation 

Projekt „PLUS Zukunft Studium“ involviert. Theresa Hartl, Sachbearbeiterin im 

Referat für Bildungspolitik, ist die für die Studierenden im Moderator_innenteam auf 

der Plattform dafür engagiert.  

Der Referent war gemeinsam mit Lara Simonitsch aus dem Vorsitzteam für die 

Studierenden in die Jury des Distance Teaching Award (dem Preis für gute Lehre der 

Uni) entsendet.  

Es findet Ende November eine Basic Schulung für StVen statt, zu der bereits 

eingeladen wurde.  

Gemeinsam mit dem Vorstizteam hat das Referat eine umfassende Änderung der 

Satzung ausgearbeitet, die vor allem Präzisierungen und Anpassung an die HSG-

Novelle 2021 beinhaltet.  

Das Referat hat die Studierenden gemeinsam mit dem Vorsitzteam und 

Vertreter_innen von Senat und StVen beim Hearing der Gutachter_innen für den 

Quality Audit der Universität vertreten. Es fand außerdem in Vorbereitung dessen 

allgemeiner Austausch mit Günther Wageneder vom Qualitätsmanagement statt. 

Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 

Der Fokus des Referates für wirtschaftliche Angelegenheiten seit Anfang Juli war 

hauptsächlich die erfolgreiche Erstellung des Jahresabschlusses entsprechend § 40 

HSG. Die Beauftragung der MPD Steuerberatungs-GmbH mit der Bilanzierung und 



 

Moore Interaudit mit der Prüfung erfolgte in der 1. außerordentlichen UV Sitzung der 

Funktionsperiode 2021-2023 am 09.09.2021. Es gilt zu erwarten, dass die gesetzlich 

festgelegten Abgabetermine für den Jahresabschluss eingehalten werden. 

Ansonsten zählte zu den Hauptätigkeiten des Wirtschafreferates das tägliche Geschäft 

der ÖH Uni Salzburg, welches neben den üblichen Refundierungsanträgen, 

Zahlungsanweisungen und Honorarnoten auch die Bearbeitung von unterschiedlichen 

Anträgen beinhaltete, namentlich: 

• Sozialstipendien 

• Coronahilfsfondanträge 

• Kinderbetreuungsanträge 

• Kultur- und Projektförderungsnaträge 

• Fahrtkostenunterstützungsanträge 

• Heimeförderungsanträge 

Bisher existierende Kooperationen wie zum Beispiel die Studo-Kooperation wurden 

dabei weiter fortgeführt. Um die Zusammenarbeit zwischen dem Referat für 

Wirtschaftliche Angelegenheiten und anderen Kostenstellen zu verbessern wurde ein 

Budgetrahmen entwickelt, welcher nun in den kommenden Wochen den Referaten 

zugestellt wird. Dieser soll Kostenstellen ermöglichen Ihr Budget zu verplanen und 

selbstständig auszugeben während dem Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 

die Kontrolle erleichtert wird. 

Insgesamt waren die letzten Monate sehr erfolgreich für das Wirtschaftsreferat. Durch 

die bisherigen Projekte wie zum Beispiel den Budgetrahmen wird es nun eine 

Möglichkeit von Kostenstellen geben, mithilfe eines Formulars Ihre Ausgaben 

nachzuvollziehen und vorzuplanen im Rahmen des Jahresvoranschlags. Dies wird bei 

aktiver Nutzung durch die Kostenstellen sicherstellen, dass Budgets vollständig 

genutzt werden können. 

Referat für Öffentlichkeitsarbeit 

1) Im Juli wurden die ÖH-Kanäle vom ehemaligen ÖffRef übernommen. Seitdem 

konnten rund 700 neue Abonnent*innen dazu gewonnen werden. Regelmäßig 

werden Inhalte geteilt, die die Covid-Regelungen der Universität betreffen, 

verschiedene Veranstaltung des Referats für Genderfragen und LGBTQIA*, des 



 

Umweltreferats und des Referats für Kultur und Sport. In Kooperation mit dem 

Referat für Kultur und Sport wird wöchentlich ein Gewinnspiel, der „Win 

Wednesday“, veröffentlicht, das sehr gut angenommen wird. Außerdem wurde das 

Design der Postings dahingehend verändert, dass nun je ein schwarzer und blauer 

Balken (Farben der ÖH Uni Salzburg) den oberen und unteren Bildrand begrenzen. 

Dieses Design wir einheitlich und ausschließlich für alle Postings verwendet, was den 

Wiedererkennungswert der ÖH-Postings enorm steigert. 

2) Nach der Veröffentlichung der Stellenausschreibungen als Sachbearbeiter*in 

haben sich drei Personen beworben. Nach persönlichen Gesprächen wurden Agnes 

Mühlbauer und Lisa Kranabetter zum 01.10.2021 als Sachbearbeiterinnen im ÖffRef 

eingesetzt. Nach kurzer Einarbeitungszeit hat Lisa den wöchentlichen Newsletter 

übernommen und Agnes das Posten der meisten Inhalte. 

3) Nach langer Sommerferienpause wurde zum Semesterstart (04.10.2021) der erste 

Newsletter veröffentlicht. Seitdem wird er jeden Sonntag ca. zwischen 12 Uhr und 16 

Uhr an alle Studierenden der Universität Salzburg versendet. Für den Newsletter 

wurde überwiegend die Struktur des Newsletters aus der vergangenen 

Funktionsperiode übernommen und es wird erneut mit mailchimp gearbeitet. 

4) Der Podcast „Schon GehÖHrt? – Der ÖH-Talk“ wird ebenfalls weitergeführt. 

Jedoch wird nicht mehr zweiwöchentlich eine Folge erscheinen, sondern nur noch 

zweimal im Semester. Dazu wurde sich entschieden, da der Aufwand der Produktion 

einer Folge im Verhältnis zum Feedback der Studierenden (durchschnittlich 15 

Hörer*innen pro Folge) viel zu hoch war. Im November soll noch eine Folge zum 

„Transgender Awareness Month“ in Zusammenarbeit mit dem Referat für 

Genderfragen und LGBTQIA* erscheinen und über Social Media beworben werden. 

5) Im August gab es ein Treffen mit den Leitern des UFZ bzgl. eines Gewinnspiels. 

Dieses wurde in Zusammenarbeit geplant und letztlich als „USI-Schnitzeljagd“ in der 

ersten Oktoberwoche umgesetzt. Zwei ÖH-Aktivistinnen haben selbst an der 

Schnitzeljagd teilgenommen und das laufend auf Social Media geteilt. Ebenso wurden 

andere Teilnehmer*innen des Gewinnspiels und die möglichen Gewinne auf Social 

Media präsentiert. 

6) Im November fand ein erstes Gespräch mit einem der Redaktionsleiter*innen der 

Radiofabrik bzgl. einer ÖH-Sendung statt. Das Ergebnis dieses Gesprächs war die 

Möglichkeit einer monatlichen, einstündigen Sendung der ÖH in der Radiofabrik. 



 

Dazu wird die Referentin voraussichtlich am 26./27.11.2021 den Basisworkshop der 

Radiofabrik absolvieren, um die Berechtigung einer Sendungsproduktion in den 

Räumen der Radiofabrik zu erlangen. Ein genaues Sendungskonzept bzgl. Themen, 

Ablauf, Sprachen, etc. wird noch ausgearbeitet. 

Referat für Disability

Im Zeitraum von Juli bis November 2021 haben folgende Tätigkeiten stattgefunden:  

• Vorstellung des Referats im Rahmen des Hearings innerhalb der ÖH 

Universität Salzburg 

• Vorstellungs- und Vernetzungsgespräche mit den Interessentinnen für 

Sachbearbeitung 

• Kennenlerntreffen und Austausch mit den ausgewählten Sachbearbeiterinnen 

• Jahresplanung verfassen. Einige wichtige Punkte des Referats sind z.B.: 

Bewusstseinsschaffung, Awareness, Aufklärung, Hemmschwellen und 

Barrieren abbauen, öffentlicher Diskurs, Broschüre zur Barrierefreiheit 

(inklusive Sichtweise auf psychosoziale Behinderungen geben, Studierenden 

Mut machen), Behinderungsspezifische Beratung und Angebote schaffen (Z.b. 

via Gather Town, webex), Verankerung der Disability Studies in unsere 

Universität 

• Planung der Organisation und Struktur für das Referat und die 

Zusammenarbeit im neuen Team 

• Verfassung der Vorstellung des Referats für die uni:press 

• Unterstützung des Selbsthilfe-Projekts „Mindful Coffee“ (Werbung, 

Kommunikation)  

• Beschreibungstext und Plakat für die InklusiveWelt via Gather town 

vorbereiten und den Raum für künftige regelmäßige Treffen aktualisieren 

• Studierende mit Erkrankungen und Behinderungen wurden erneut gebeten, 

ihre Anliegen zu schildern und Barrieren an uns zu melden. Insbesondere 

wollten wir auch erfragen, wie es den Studierenden mit Erkrankungen und 

Behinderungen in der derzeitigen Covid-Situation und mit den derzeitigen 

Regelungen geht. 

• Planung von Beratungen  

• Gebärdensprach-Kurse für Studierende organisieren  

• Workshop für das ÖH-Team planen und organisieren 

• Workshop für Studierende mit Erkrankungen und Behinderungen planen   



 

• Vernetzungstreffen bezüglich „Stammtisch“ mit der Abteilung 

Disability&Diversity der Universität Salzburg 

• Kontakt mit Studierenden und Recherche 

• Formulierung eines Texts zu Ausnahmeregelungen für Studierende mit 

Erkrankungen und Behinderungen bezüglich den Covid Maßnahmen 

 

 

Referat für Kultur und Sport 

Eigene Veranstaltungen: 

Juli 

• internes Abschlussfest am 01.07. 

• Sommerfest am 03.07. im JazzIt 

Oktober 

• Semester Opening Party am 13.10. im JazzIt 

• Schnitzeljagd 20.–22.10. 

• Students Welcome + Speed Friending am 27.10. im Glorious Bastards 

Europark 

November 

• online Sportworkout (3 Termine) 

• online Mindful-Workshop (4 Termine) 

geplante Veranstaltungen für Dezember 

• Werkstatt-Gewinnspiel 

• Sportworkout 

• Lesung 

Interne Tätigkeiten 

Mit dem neuen Semester kam es auch zu einer Neubesetzung innerhalb des Teams. 

Der Oktober wurde genutzt, um die neue Sachbearbeiterin Verena Hafner 

einzuarbeiten. 



 

Referatsübergreifende Tätigkeiten 

Anfang des Semesters wurden Besprechungen mit dem Referat für 

Öffentlichkeitsarbeit und dem Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten geführt, 

um Unklarheiten hinsichtlich der Zusammenarbeit zu klären. Auch mit dem Vorsitz 

wurde das Semester Opening, das interne Winterfest und das Sommerfest 

besprochen. Das interne Winterfest musste aufgrund der hohen Infektionszahlen auf 

das Sommersemester verschoben werden. 

ÖH Clubs 

Die Websiteeinträge und Mitgliederlisten wurden laufend aktualisiert. Außerdem 

wurde der neue Club „Studentischer Buchclub” gegründet. 

Projektförderungen 

Seit Juli wurden folgende Projekte gefördert: Anti NS Publikation, Quidditch Turnier, 

MARK Salzburg, Kritische Bibliothek, archipel Zeitung, Meditation Kollektiv 

Salzburg, Soli Café und Sustainability Week. 

Externe Veranstaltungen, Kooperationen und Gewinnspiele 

Die Sommermonate wurden genutzt, um die Kooperationen mit Kulturinstitutionen 

auszubauen, sodass es zu wöchentlichen #WinWednesday Verlosungen gekommen 

ist: Some Sprouts + Takeshi’s Cashew, Blonder Engel, Kabarett Clemens Haipl, 

Please Madame, All das Schöne, Bergfilmfestival, Buntspecht. 

 

Referat für Umwelt und Nachhaltigkeit 

Vernetzung: 

Das Umweltreferat trifft sich seit dem 15.10.2021 wöchentlich. 

Wir haben beim Kickoff Meeting mit anderen Studierenden, den Mitgliedern des PGC 

(PLUS Green Campus) und VR Hüsing etc. zur Entwicklung einer 

Nachhaltigkeitsstrategie für die PLUS geführt. In diesem Rahmen wurden mehrere 

Arbeitsgruppen gebildet. Mitglieder des Umweltreferats befinden sich in den 

Gruppen: Lehre, Betriebsökologie, Austausch mit der Gesellschaft und Governance . 

Es fanden mehrere Vernetzungstreffen mit Harald Mühlfellner (Umweltmanager 

PLUS) und Lara Leik (Scientists for Future) statt um sich gegenseitig auf den 



 

aktuellen Stand zu bringen. Ein großes Thema war die Betriebsökologie, 

insbesonders die größten CO2e-Emittenten an der PLUS - Kurzstreckenflüge. 

Im September nahm das Umweltreferat an der JBZ Herbstschule im Bundesinstitut 

für Erwachsenenbildung in Strobl teil und bildete sich über die Hintergründe der 

Klimakrise und seiner Lösungsansätze aus Technik, Wirtschaft und Zivilgesellschaft 

weiter. 

Ebenso wurde der 1. Workshop „Vernetzung von Salzburger Umwelt- und 

Nachhaltigkeitsinitiativen“ in der JBZ im Oktober besucht. Hier fanden mehrere 

Vernetzungsgespräche mit NGOs und Umweltinitiativen wie beispielsweise „es tut 

nicht weh“, VGT, Vegane Gesellschaft, FFF, PFF, StuFF, und S4F statt. 

Es fanden ebenso zwei Treffen mit den Students for Future statt, bei denen es um die 

Planung der Aktionswoche OC4CC (= Open your Course 4 Climate Crisis) in der 

Woche zwischen 22. bis 28.11.2021 ging. Es wurde für die Aktionswoche vom 

Umweltreferat ein „emPOWERKINO“ organisiert, welches im Yoco am 26.11.2021 

stattfinden soll. Dieses wird einen Film zeigen, der die Thematik des Klimawandels 

aufgreift und mit anschließender Diskussionsrunde endet. 

Der Audiowalk der Szene Salzburg wurde gemeinsam mit dem Öffentlichkeitsreferat 

beworben. Dabei handelt es sich um einen Spaziergang durch Salzburg, bei dem 

Kopfhörer getragen werden und die Stadt im Jahre 2050 utopieähnlich beschrieben 

wird. Es nahmen 5 Student:innen der Universität Salzburg teil. 

Weiters gab es Anfang November ein Treffen mit PGC, StuFF und S4F. 

Laufende/Offene Projekte: 

• Studierendengarten 

• OC4CC 

• Vernetzung mit lokalen Umweltinitiativen 

• AG "CO2-Check" 

• ÖH but make Zero Waste - Kampagne 

• Grüne Mensa 

• Klimaprojekttopf 

• Refundierungsliste 

 



 

Referat für Organisation 

 

Inventarisierung 

Als zentrale Aufgabe startete Ende der Sommerferien die Inventarisierung aller 

Gegenstände über einem Wert von 400 €. Nach Absprache mit dem Referat für 

wirtschaftliche Angelegenheiten wurden alle StV’en mittels Rundmail über den 

Ablauf und das Hinzufügen ihres Inventars in meine:öh informiert. Zeitgleich 

startete die Erstellung eines EXCEL-Tools zur besseren Ordnung des 

Inventars. 

 

Nächste Schritte: 

In den folgenden Wochen werden alle Gegenstände, welche von den 

Studienvertretungen auf meine:öh hinzugefügt wurden, überprüft und mit einem 

Barcode versehen. Weiters wird das Inventar in das interne System des 

Organisationsreferates übernommen und aufgelistet. 

 

Digitalisierung 

Da aufgrund der Coronapandemie eine immer stärker werdende Nachfrage an der 

Möglichkeit der digitalen Zuschaltung stattfindet, wird in den nächsten Wochen eine 

neue Streaming Software und ein neues Streaming Setup für Veranstaltungen und 

öffentlichen Sitzungen der ÖH zur Verwendung kommen. 

 

Am 26.11.2021 wird ein Testlauf mit dem neuen Layout durchgeführt. 

Kamerasystem und Mikrofone werden im Laufe des Dezembers geliefert und in das 

bestehende System übernommen. Eine erster Testlauf ist im Januar 2022 zu 

erwarten. 

Mikrofon: 

Hierbei handelt es sich um ein Konferenzsystem mit „Push to Talk“ Mikrofonen. 

Geplant sind 16 „PtT“-Mikrofone, 2 kabellose Mikrofone, 1 Standmikrofon 

(Pultmikrofon) 

Kamera:  



 

Beim Kamerasystem sind 2 RGBLink PTZ Kameras geplant. Diese ermöglichen eine 

leichte und vielseitig einsetzbare Übertragung von Veranstaltungen etc. Durch die 

schnelle, leise Dreh- und Schwenkfunktion ist eine einfache Bildkontrolle durch 

Videostream am PC-Monitor möglich. Eine Verleihmöglichkeit dieser Systeme für 

Lehrende kann diskutiert werden. 

 

Räumlichkeiten ÖH 

Das Referat für Organisation nützt die vermehrte Nutzung des Bürogebäudes in der 

Kaigasse als Anlass zu einer Reinigung und Modernisierung der Bürogebäude. Als 

ersten Schritt dazu wurden alle Referate darum gebeten ihren Büroplatz zu 

organisieren. Im Anschluss dazu wird im ersten Quartal 2022 eine Reinigungsaktion 

stattfinden. Die Organisation eines Containers laufen dazu bereits. 

 

Sonstiges 

Das Referat für Organisation steht in Kontakt mit dem Pressereferat, dem Referat 

für Umwelt und dem Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten zur Erleichterung 

einiger internen Systeme. 

 

Hierzu zählen die Aussendung und Lieferung der „Unipress“ - (Pressereferat), die 

ordentliche Mülltrennung im Unigelände. (Möglicher Wechsel von 

Plastikmüllsäcken zu einer umweltverträglichen Variante) – (Umweltreferat), und 

die weitere Erstellung des EXCEL Tools bzgl. Inventarisierung. – (Referat für 

wirtschaftliche Angelegenheiten). 

 

Referat für Presse  

Das Referat für Presse war seit Beginn der neuen Funktionsperiode in erster Linie 

mit der Konzeptionierung und Herausgabe der neuen Ausgabe (Nr. 706) der 

uni:press beschäftigt. Diese wurde am 10.11 der Druckerei Berger in Horn übermittelt 

und wird am 22.11 zugestellt werden.  

Nach der uni:press ist bekanntermaßen vor der uni:press und so wird vor allem die 

Planung und Erstellung der kommenden Ausgabe („400 Jahre Jubiläum der PLUS“) 

die Tätigkeit im Pressereferat bestimmen. 



 

Referat für Genderfragen und LGBTQIA* 

Unser Ziel ist es die Salzburger Communities zu stärken und untereinander zu 

vernetzen. Des Weiteren ist es unsere Aufgabe, über Queere Themen zu informieren, 

um Unsicherheiten und Missverständnissen vorzubeugen. Zwei Mal die Woche bieten 

wir Beratungsgespräche an. Immer montags von 15:00 bis 17:00 Uhr und 

donnerstags von 19:00 bis 20:00 Uhr. Der Beratungstag am Donnerstag ist immer 

für Online-Beratungen  reservier.  Montags können die  Studierenden  persönlich  zu  

uns  in  Büro  kommen. Durch Online-Beratungen wollen wir auch den Studierenden 

die Möglichkeit geben mit uns in Kontakt zu treten, die womöglich momentan nicht 

(mehr) in Salzburg sind. Wenn niemand zu unseren Beratungszeiten kommt, nutzen 

wir diese Zeit, um unsere Veranstaltungen zu planen. 

02. Oktober Queerdos Mini/Performing Queer Identities 

 Ein eintägiger writing und Performing Workshop in 

Kooperation mit  

UniNetz, ForumN und Mozarteum – Applied Theatre 

 

11. Oktober Social-Media Kampagne „Coming Out Day“ 

 Eine Serie an Instagram Stories von Studierenden. Diese 

Studierenden haben  

über Coming Out Erfahrung gesprochen und wie wichtig 

dieser Schritt ist. Die Studierenden haben sich hierfür 

selbst gefilmt und uns die Aufnahmen zu  

kommen lassen. Diese wurden von uns an das 

Öffentlichkeits-Referat weitergegeben. 

 

23. Oktober Queerdos Mini/Performing Queer Identities  

 Ein eintägiger writing und Performing Workshop in 

Kooperation mit UniNetz, ForumN und Mozarteum – 

Applied Theatre 

 

26. Oktober Inter*sex Awareness Day 

 Instagram Posting  

 



 

08. November Inter*sex Solidarity Day  

 Online Diskussion mit Inter*sex Aktivist:innen  

- Tinou Ponzer – VIMÖ Verein Intergeschlechtlicher 

Menschen Österreich  

- Noah Rieser – VIMÖ  

- Mag.a Gabriele Rothuber – HOSI Salzburg Obfrau und 

Intersex-Beauftragte  

- Cat Jugravu – QueerRef  

- Mag.a Cornelia Brunnauer – gendup Salzburg  

  

Gefolgt von einer Filmvorführung  

- Girlsboysmix by Lara Aerts 

 

 

20. November Gedenktag für die Opfer von Transphobie // 

TRANS DAY OF REMEMBRANCE  

 Mahnwache und Konzertabend im Theater im 

Kunstquartier mit Jonin Herzig  

mit Konzerten von Starbuck und Trace Lobison  

Eine Kooperationsveranstaltung mit Thomas Bernhard 

Instituts, HOSI und ÖH Mozarteum 

 

Des Weiteren haben wir angefangen Kontakt mit den Queer Referaten, der anderen 

ÖHen in Österreich aufzubauen. Hierbei steht eine Vernetzung im Vordergrund, da 

wir uns mit anderen zusammentun möchten und größere Events umsetzen zu 

können. Zusätzlich stehen wir im ständigen Kontakt mit der HOSI Salzburg und dem 

ÖH Mozarteum, bei der Planung und Durchführung von Veranstaltung.  

Zusammenarbeit mit dem Team der Uni:Press, für die Sichtbarkeit des Transgender 

Awareness Month: Hierfür haben wir einen Artikel eingereicht zum Thema 

Namensänderungen in Österreich. Zusätzlich wird es in der nächsten Uni:Press 

Ausgabe ein Poster mit Marsha P. Johnson (amerikanische Transgender Aktivistin) 

geben.  



 

Außerdem haben wir damit begonnen, Sticker für unsere Kampagne „Queer 

Zusammen“ zu drucken. 

 

Referat für Gesellschaftspolitik und Menschenrechte  

Tätigkeiten:  

Internes Treffen Gespol – Ausgestaltung eines Jahresplans für die WS/SS 2021/22 

Suche und Anstellung einer neuen Sachbearbeiterin 

 

Aktuelle Veranstaltungen im Oktober:  

Ausstellung „Im Gedenken der Kinder“ – Verfolgung und Ermordung von Kindern 

und Jugendlichen während des NS  

War den ganzen Oktober über im 1.Stock Foyer des Uniparks installeirt. 

Rahmenprogramm mit Vorträgen: 

• 4.10. Ausstellungseröffnung + Vortrag Ina Friedmann: Unerwünschte 

Minderjährige im „Volkskörper“ 

• 12.10. Vortrag: Kinder und Jugendliche als PatientInnen psychiatrischer 

Anstalten (OÖ + Sbg) während des NS 

• 27.10 Vortrag Alexander Kleiß: Jüdische Kinder und Jugendliche als Opfer der 

NS-„Euthanasie" in Österreich 

 

Buchvorstellung: 

7.10. „Zur Aktualität des Autoritären Charakters“ – Mit zwei Vortragende der Goethe 

Universität Frankfurt 

 

In Planung: 

• Vortrag Czerny Werner – Einführender Vortrag zu – struktureller Antis. – 

Täter Opfer Umkehr usw. 

• Treffen mit Antisemitismus Stelle der Uni Salzburg 


