Tatigkeitsbericht des Vorsitzes der
Hochschulvertretung der Universitat

Salzburg

Berichtszeitraum: 18. September 2025 — 22. Oktober 2025
Vorsitz: Marie Stenitzer
1.Stv. Vorsitz: Jan Schratzberger

2.Stv. Vorsitz: Maja Minch

1. Allgemeiner Uberblick

Im Berichtszeitraum stand insbesondere die Koordination zentraler Tatigkeiten zum
Semesterstart im Vordergrund. Ein besonderer Schwerpunkt lag auf der Durchfihrung der
Welcome Week, einschliellich der Betreuung und Begleitung der
Erstsemestrigenveranstaltungen und die Organisation des Semester Openings am 29.
Oktober 2025.

Dariiber hinaus standen die interne Strukturierung der OH-Arbeit, das Vernetzen mit
Kooperationspartnerinnen sowie der Aufbau von Kommunikationswegen innerhalb der
Universitat im Fokus.

Ein weiterer inhaltlicher Schwerpunkt war die Offentlichkeitsarbeit zum Semesterstart,
insbesondere in Hinblick auf die Wohnungsnot in Salzburg.

Zudem erfolgte die Teilnahme an Weiterbildungen zu Studentischen Anliegen und
Projektleitung, die Nachbereitung der 3. Ordentlichen Universitatsvertretungssitzung,
sowie die Vertretung der Universitat Salzburg in der Bundesvertretung und der
Vorsitzkommission.

2. Tatigkeiten im Detail
Interne Koordination, Organisation und Projekt

regelmaRige Jour Fixe-Sitzungen mit diversen Organen binnen der OH Uni Salzburg



Nachbereitung der 3. Ordentlichen UV-Sitzung am 18. September 2025
Vorbereitung der Universitatsvertretung am 22. Oktober 2025

Regelmalige interne Arbeitsbesprechungen

Erstellung eines Aktionsplans fir das kommende Semester der Funktionsperiode

Austausch und organisatorische Treffen mit interimistischen Referent_innen zur
Durchfuhrung von Projekten zwecks studentischen Anliegen

Verwaltung der Personalanliegen der OH Uni Salzburg

Durchfiihrung, Organisation und Ausweitung des Projekts ,Mensa Cards*

b) Zusammenarbeit mit universitaren Gremien und Organen

Austausch mit dem Rektorat und Vizerektorat flr Lehre und dem Vizerektorat fur
Finanzen und Ressourcen

Betreuung und Teilnahme an der Welcome Week sowie am Barabend fir
Erstsemestrige zur Unterstutzung des Studienstarts neuer Studierender

Beginn der Durchfiihrungen von noch offenen Projekten/ Antragen aus der letzten
Funktionsperiode

Durchfiihrung der OH-Vorstellungsworkshops zur Einfiihrung Erstemestriger

¢) Referatsbesetzungen und Hearings
Die Referate wurden 6ffentlich auf der Website der OH Uni Salzburg ausgeschrieben. Im

Anschluss daran fanden im Berichtszeitraum mehrere Hearings zur Auswahl der
Referent_innen statt.

Hearing des Referats fur Veranstaltung und Organisation (08. Oktober 2025)

Hearing der_des stellvertretenden Referent_in fur wirtschaftliche Angelegenheiten (16.
Oktober 2025)

Hearing des Referats fiir Offentlichkeitsarbeit (16. Oktober 2025)
Hearing des Referats fir queere Angelegenheiten (16. Oktober 2025)

Hearing des Referats fiir Umwelt und Okologie (21. Oktober 2025)



Hearing des Referats fur Disability (21. Oktober 2025)
Hearing des Referats fir Umwelt und Okologie (21. Oktober 2025)

Hearing des Referats fur Internationales und Diversity (22. Oktober 2025)

e) Externe Vernetzung und Partner_innen

Antrittsgesprache mit Stakeholder_innen im Rahmen des Austauschs zu
hochschulpolitischen Themen und zukiinftiger Zusammenarbeit

Offentlichkeitsarbeit zum Semesterstart mit besonderem Fokus auf die Wohnungsnot

in Salzburg, Salzburg als Studierendenstadt und Studienbeginn unter anderem durch
Interviews und Medienauftritte

Vernetzung und Projektplanung mit der Studierendenvertretung der Universitat
Mozarteum und dem PLUS Track im Rahmen der Fortbildung
.veranderungsmacherin®

f) Sonstige Tatigkeiten

Vertretung der Universitat Salzburg in der OH Bundesvertretung und an der
Vorsitzendenkonferenz auf Bundesebene am 18. Oktober in Wien

Durchfuhrung organisatorischer Termine im Zusammenhang mit internen Ablaufen (z.
B. Buroorganisation, technische Updates).

3. Ausblick

Fir den Zeitraum nach dem 22. Oktober 2025 sind folgende Schwerpunkte vorgesehen:

Einarbeitung der neu gewahlten Referent*innen in ihre jeweiligen
Zustandigkeitsbereiche sowie Unterstiitzung beim Einstieg in die laufende OH-Arbeit.

Einarbeitung der Studienvertretungen (StVn) und Durchfiihrung von

Antrittsgesprachen zur Abstimmung gemeinsamer Ziele und zur Férderung des
Austauschs zwischen den Vertretungsebenen.

Verstarkte Offentlichkeitsarbeit zur Erhéhung der Sichtbarkeit der OH Uni Salzburg,

insbesondere zu Semesterbeginn und in Bezug auf studien- und sozialpolitische
Themen.



Ausbau der Vernetzung auf Bundesebene, um den regelmafigen Austausch mit der
OH Bundesvertretung sowie anderen Hochschulvertretungen zu férdern.

Antrittstermine bei zentralen Stakeholdern in Salzburg, unter anderem Vertreter*innen
aus Stadt- und Landespolitik, zur Pflege bestehender Kooperationen und zum Aufbau
neuer Kontakte.



